
(公財)可児市文化芸術振興財団職員募集要項 

 

(公財)可児市文化芸術振興財団は、令和６年４月１日採用予定の職員を次のとおり募集します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．職務内容、採用予定人数及び受験資格 

 

（１）職務内容 

・事業の企画及び制作 

・ワークショップ、アウトリーチ、コミュニティプログラム、講座等の実施 

・可児市からの受託事業や他団体との共催事業の実施 

・顧客管理、広報広聴、ブランディング、マーケティング 

・舞台設備・音響設備・照明設備の設営・操作、保全管理、選定、技術的指導 

・その他（施設の貸出し、利用料金、舞台設備等の管理、財務、経理、法制執務、労務等の経

営管理 など） 

 

（２）採用予定人数  

若干名 

 

（３）受験資格 （次の条件をすべて満たす人） 

・普通自動車免許を有する人、又は令和６年３月までに取得見込みの人 

・ワードやエクセル、パワーポイントなどを使用し、日常業務を行える程度にパソコンを使え

る人 

※ただし、次に該当する人は受験できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで

の人 

 

 

２．身分、勤務条件 

 

（１）身分  

（公財）可児市文化芸術振興財団 契約職員 

 

（２）契約期間 

   令和６年４月１日から令和７年３月 31日まで 

    ※勤務成績により、契約期間終了後に正職員として採用します。 

 

（３）就業場所 

   可児市文化創造センター（可児市下恵土 3433 番地 139) 

  (公財)可児市文化芸術振興財団が指定管理者として管理運営をしている可児市 

文化創造センター（通称アーラ）は、「人間の家」「笑顔の劇場」をめざして、可児

市が住みやすいまち、生きる意欲に満ち溢れたまちになるよう、各種事業を行って

います。 

 文化芸術が持つ力を活用し可児市のまちづくりに貢献していくために、意欲に 

溢れた協調性のある人材を募集いたします。 



（４）就業時間、休憩時間 

１日の所定労働時間を７時間 45 分とし、午前８時 30 分から午後 10 時 30 分までの間で、施

設利用状況や事業実施状況に応じて、３交代制の中で勤務時間を予め指定。 

①8：30～17：15（休憩 12：00～13：00） 

②10：30～19：15（休憩 13：00～14：00） 

③13：45～22：30（休憩 17：15～18：15） 

休憩時間は１時間。１週間平均 38時間 45分勤務で、土曜日、日曜日、祝日の勤務あり。 

 

施設舞台課に所属となる場合は、１箇月単位の変形労働時間制によるものとし、単位は、毎

月１日から末日までの１箇月間（以下「変形期間」という。）で、変形期間における１週間あ

たりの平均労働時間は、38 時間 45分とする。 

１日あたりの休憩の時間は、次のとおりとする。 

１日あたりの勤務時間が、 

①６時間以下はなし 

②６時間を超え８時間以内は１時間 

③８時間超は１時間 15分 

 

（５）休日 

毎週火曜日（祝日の場合は翌日以後の最も早い平日）及び４週間ごとの期間につき４日間、 

祝日相当分、12 月 29 日～１月３日。 

 

（６）時間外労働 

   あり（月平均 14時間） 

 

（７）給与 

①給料 

月額 190,756 円（大学卒業で職歴がない場合で、地域手当を含んだ金額です。） 

※可児市職員の例に準じます。なお、職歴など採用前の経歴に応じて一定の基準により調

整します。 

②各種手当 

扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当などを、

それぞれの支払条件に応じて支給。 

 

（８）加入保険  

雇用保険、労災保険、厚生年金、健康保険 

 

（９）休暇  

年次有給休暇、病気休暇、特別休暇（結婚、出産、育児、夏季休暇など）、介護休暇 

 

（10）募集者の氏名又は名称 

（公財）可児市文化芸術振興財団 

 

（11）受動喫煙防止措置の状況 

   屋内禁煙 

 

 

 



３．申込手続き  

 

（１） 提出物 

下記について申込期限までに郵送で提出してください。Ａ４サイズ以上の封筒を使用し、封

筒の表に「職員採用試験受験」と朱書し、一般書留又は簡易書留により送付してください。

（申込期限必着） 

 ※①②の提出書類は、返却いたしません。 

 

① 採用試験申込書（所定様式。ホームページ（https://www.kpac.or.jp）からダウンロー

ドできます。） 

必要事項を応募者本人が直筆で記入し、指定の写真を貼付してください。 

② 小論文「私がアーラでやりたいこと」 

市販の原稿用紙に 800 字以内で本人が直筆で記入してください。 

③ 84 円切手を貼付した返信用封筒（長３封筒） 

後日の連絡用に使用いたしますので、切手を貼付し宛先を記入してください。 

 

（２）申込期限 

令和５年 11月 30 日（木） 午後５時 必着 

 

（３）申込先  

(公財)可児市文化芸術振興財団 総務課 (〒509-0203 岐阜県可児市下恵土 3433-139) 

 

 

４．試験内容 

 

（１）１次試験  書類選考（採用試験申込書、小論文） 

 

（２）２次試験  事務適性検査、性格適性検査 

可児市文化創造センターと全国主要都市に会場を設けます。どちらかで受験してください。 

  実施日：可児市文化創造センター会場  令和５年 12月 20 日（水）14 時（予定） 

      全国主要都市会場 令和５年 12月 22 日（金）までに実施（詳細は、12 月 11

日（月）までに、採用試験申込書記載のメールアドレス

あてに、お知らせします。メールが届かない場合は、電

話でお問い合わせください。） 

 

（３）３次試験  面接  実施日：令和６年 1月 31 日（水）（予定） 

 

※２次試験、３次試験の詳細については、合格者に後日お知らせいたします。 

なお、日程及び内容については当方の都合により変更する場合があります。 

※結果に関するお問い合わせには応じられませんのでご了承ください。 

 

 

５．最終内定者の決定 

 

令和６年２月上旬（予定）までにご本人に直接郵送でお知らせします。 

 

 



６．問合先 

 

(公財)可児市文化芸術振興財団 総務課  担当：脇坂（わきさか） 

住所 ： 〒509-0203 岐阜県可児市下恵土 3433-139 

電話 ： 0574-60-3311 

FAX ： 0574-60-3312 

E-mail： entry@kpac.or.jp 

URL ： https://www.kpac.or.jp 


